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Oggetto: Designazione del Revisote legale dei conti della societi a totale pattecipazione del Comune
di San Giovanni Lupatoto, LUPATOTINA GAS E LUCE SRL.

IL SINDACO

Richiamata la deliberazione del Consiglio Comunale 1. 52 del 22.10.2021, con la quale sono stati
approvati gli indirizzi per la nomina e designazione dei rappresentant del Comune presso enti,
aziende, istituzioni e societi pattecipate;

Atteso che il Comune di San Giovanni Lupatoto & socio unico della societa LUPATOTINA GAS
E LUCE SRL, con sede in San Giovanni Lupatoto, in via S, Sebastiano n. 6;

Visto lo statuto della societd, ed in particolare le seguenti disposizioni:

- att. 4 — ATTIVITA' COSTITUENTI L'OGGETTO: L2 atfivits che costitwiscons ! "ogeetto sociale sono Je
seguents: - ['acquisto, limportazione, | ‘esportazione ¢ la vendita di gas per tutts gli us, all'ingrosse e al consumo; -
Lattivitd di controllo ¢ versfica degli impianti gas posti a valle del punto di consegna; - la gestione amministrativa
imerents i servizio nel settore acqua; - la produzione, acquisto, trasporto, distribuzione ¢ vendita dell'energia elettrica;
1 suddetti servizi possono essere gestiti dalla Societd nel lovo ciclo completo, sia in forma diretta che attraverso i vicorso
a societd esterne. Rispetto ai servii sopra indicats, la societd pus altresi Provvedere all'esercizdo di attivita in settori
complensentar ed affini, conme: - attivita di gestione tecnica di impianti che abbiano altinensa con i servizi medesin; -
altivitd di assistenza e consulensa tecnica, amministrativa, Lestionale, che siano riconducibili ai servizi di cui sopra; -
ogni altra attivita di gestione e commercializzazione di servizi di qualungse tipo non soggetti a vineols, La sociesd pui
costituire 0 parfecipare a ents, societd, consorsi o altre forme assosiative, per lespleramento di attivita strumentali,
collaterali o i supporto a guelle di eui ai precedents commi, od anche di Jasi parzials dei processi di produzione, nonché
per la gestione associata dei servizi medesimi, o per lo svolgimento delle proprie attivita. Per il raggungimento degli
scopi sociali la societd potrd compiere, in via non prevalente ¢ del tutto accessoria ¢ Strumentale e comungne non nei
confronts del pubblico, tutte o operagiont industrialt, commerciali, mobiliari, zmmobiliars, finanziarie, ocative ed
ipotecarie di qualsiasi specie, compreso il rilascio di garanzde reals ¢ personall a favore proprio o 4i tersi, se nell'interesse
sociaie. La societd potra quindi, tra ['altro, prestare fidejussioni ¢ Zaranzte, anche ipolecarie; compiere gualsiasi atto
di disposizione, nonché gualungue gperasione bancaria; irpegnarsi verso 7 lersd in gemere; assupiere mutui, emetters
ed avallare cambials; assumere, sobo a scopo di stabile investimento ¢ non di colfocamento, sia direttamente che
indireftaments, pariecipasioni in socieid italiane ed estere aventi oggerto analogo affine o connesso al proprio,

- att. 24 — ORGANO DI CONTROLLO: La societd pui nominare, determinandone Js comperense ed 1 poter,
i compresa la revisione legale dei conti, un organo di controllo o un revisore legale de conti. 1'organo di controllo pud
essere costifuito anche da un solo membro effettivo. Nei casi previsti dal terso comma dell'articolo 2477 codice civile,
la nomina del collegio sindacale ¢ obbligatoria. La stessa ¢ altress obbligatoria nel caso di societa a controllo pubblico.
1l collegio sindacalz ¢ composto da tre sindaci effettii e due supplentis mominati ¢ funzionanti a norma dj lgge, Gl
enti di diritto pubblico che partecipane al capitale hanno diritto alla noming di due sindas effettivi ed un supplents.
Un sindaco effettivo sard comunque designato dal Comune di San Giovanni Lupatoto. L'altro sard eletto dagli enti
Pibblici partecipanti a maggioransa da computarsi sul capitale da ciascuno di essi rappresentato. In alternativa al
Collegio Sindacale, il controllo contabile della societi puo essere esercitato da wn Revisore iscritto el Registro istituito
presso il Ministero della Ginstizia. 11 controllo contabile, peraltro, poird essere demandato, anziché ad un Revisore,
ad wna Societd di Revisione iseritta nel Registro istitnito presso il Ministero della Grustizga, Il corrispettivo degls orpani
di comtrollp & determinato dai soci per Jintero periodo di durata dellsfficio, nei limiti delle normative legisiative ¢
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resolamentari in materia. 1 componenti degh organi di controllo devono possedere i requisiti di onorabilild,
professionalitd e antonomia siabiliti dalla legge. Resta fermo quanio disposto dall'articolo 12 del decreto Jegislativo &
aprile 2013, n. 39, ¢ dallarticolo 5, comma 9, del decreto-legge 6 lughio 2012, n. 95, conertito, con modificaziont,
daila legge 7 agosto 2012, n. 135. La norina dei components del collegio sindacale sard effetiuata secondo modalita
tali da garantire che il geners meno rappresentato offenga almeno i 1er30 dei componenti dell'organo. 1. Assemblea
dei Soci delibera ] compenso annuo spettante ai sindaci, nei lipiti prevists dalla legge: tale compenso rimarrd valido
anche per gl esercizi successive a quello per o guale @ stato deliberato, fino a diversa determinazione dell Assemblea.
A favore dei sindaci non potranno essere corrisposie some 4 titolo di trattamento di fine mandato.

Ricordato che, gli attuali professionisti sono stati designati ptevio avviso pubblico per la designazione
dei component del Collegio sindacale e del Revisore legale dei conti presso la societa a totale
partecipazione pubblica “Lupatotina Gas e Luce StI” per gli esercizi 2021, 2022 e 2023, prot. 11578
del 19.03.2021;

Ricordato, altresi, che mediante decreto sindacale, prot. 17842 del 28.04.2021, sono statl designatila
Dott.ssa Ceni Luisa, il Rag. Moretto Giuseppe, il Dott. Metlo Riccardo, la Dott.ssa Albertini Anna
ed il Dott. Gamberoni Massimo quali componenti del Collegio sindacale ed il Dott. Venturato
Massimo quale Revisote legale dei conti della societa Lupatotina Gas e Luce Stl per gli esercizi 2021,
2022 e 2023;

Dato atto che, a seguito delle dimissioni dalla carica di Revisore unico della societa Lupatotina Gas
e Luce Srl, del Dott. Ventutato Massimo (prot. 49924 del 16.11.20121 e prot. 49933 del 16.11.2021),
si & reso mecessario procedete con sollecitudine alla ricerca di candidature per la designazione del
Revisore legale dei conti della societa, stante la volonti del’ Amministrazione comunale, socio unico,
di avvalersi di figure distinte per il controllo contabile della stessa;

Visto Pavviso pubblico, prot. 51989 del 26.11.2021, relativo alla designazione del Revisore legale dei
conti presso la societd a totale partecipazione pubblica “Lupatotina Gas e Luce StI” per gli esercizi
20211, 2022 e 2023, con scadenza per la presentazione di istanze il 07.1 2.2021;

Viste, aleresi, le dimissioni dallincarico di sindaco suppleate del Collegio sindacale della societa
Lupatotina Gas e Luce St del Dotr. Massimo Gamberoni, pervenute al protocollo in data
06.12.2021, n. 53284;

Constatato che entro il giomo 07.12.2021, tetmine previsto pet la ricezione delle candidature, sono
pervenute le seguent istanze:

. Candidato Prat,
1 | SACCHETTA PIETRO 52627_01122021
2 | SALATLENIA 52637_01122021
3 | TURRINA ROBERTO 52799 02122021
4 | FOGAROLO ANDREA 53028_03122021
5 | GAMBERONI MASSIMOQO 53268_06122021
6 | GIUFFRIDA MARIO 53500_07122021
7 | BOSCAINI ELISA 53501_07122021
8 | RECCHIA ALBERTO 53502_07122021
9 | BIEKAR ANDREA 53503_07122021
10 | DI PIETRO ADELINA 53507_07122021
11 | MENGHINI SIMONE 53537_07122021
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12 ] GIRELLI DAVIDE 53712_09122021 (PEC 07122021)

13 | NOCCA BENIAMINO 53717_09122021 (PEC 07122021)

14 | BOSELLI ISABELLA 53951_10122021 (PEC 07122021)

15 | MION ALBERTO 53953_10122021 (PEC 07122021) |

Esaminate le proposte di candidature pervenute ed i relativi cutticula e titenuto di determinarsi
tenendo conto della rispondenza delle espetienze personali, professionali ¢ competenze giuridico
amministrative, desunte da: studi conseguiti, professioni esercitate, funzioni svolte presso aziende
pubbliche, esperienza acquisita per incarichi pubblici o privati ticoperti, conformemente agli inditizzi
e requisiti stabilid dalla citata delibera consiliare n. 52/ 2021, ai requisiti speciali di cui allavviso
pubblico, prot. 51989 del 26.11.2021;

Visti:

- gli artt. 42, comma 2, lettera m) e 50, comma 8, del D.Lgs. 0. 267/2000 “Testo unico delle leggi
sulPordinamento degli Enti locali”;

~Iart. 3, comma 2, del D.Lgs. 19.08.2016, n. 175;

-1 D.L. 31.5.2010, n. 78, convertito dalla L. 30.7.2010, n. 122;

-i1D.L. 6.7.2012, n. 95, convertito con modificazioni dalla I.. 7.8.2012, n. 135;
-il D.1gs.12.7.2011, 0. 120 e il D.P.R. 30.11.2012, n. 251;

-1 D.Lgs. 31.12.2012, n. 235;

-1 D.Lgs. 8.4.2013, n. 39;

- gli artt. 52 e 69 dello Statuto comunale;

- gli artt. 2382, 2383, 2399, 2400, 2449, 2475 ¢ 2477 del codice civile;

DECRETA

1. Di designare quale Revisore legale dei conti della societs LUPATOTINA GAS E LUCE SRL il
signor:

- Dott. GAMBERONI MASSIMO, nato a Vetona i 30.03.1 973, residente a San Giovanni
Lupatoto (VR), via Ausetto 31/B, codice fiscale GMBMSM73C301.781Y.

2. Di dare atto che la nomina scadri con I'approvazione del bilancio delPesercizio finanzjario 2023,
3. Di dispotre che il presente decteto sia sottoscritto dal designato, per accettazione, previa
acquisizione della dichiarazione sulla insussistenza di alcuna delle cause di inconferibilita e
incompatibilitd di cui al citato D. Lgs. a. 39/2013, ovvero di alcuna fra Je cause di impedimento di
cui all'art. 3 degli indirizzi approvati con la deliberazione consiliare n. 52 /2021.

4. Di date atto che il sottoscritto o suo delegato provvedera a formalizzare Ia suddetta designazione
in seno agli otgani sociali deputati, ai sensi delPart. 2449 del Codice Civile e dello Statuto della societa.

5. Di disporte, infine, Ia pubblicazione del presente decreto sul sito web dell’Ente, alla sezione
“Amministtazione trasparente”.

San Giovanni Lupatoto, 14.12.2021
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Per accettazione:

- Dott. GAMBERONI MASSIM(?
|

|




Al Sig. Sindaco
del Comune
di San Giovanni Lupatoto

OGGETTO: dichiatazione di insussistenza di cause di inconferibilita ¢ incompatibilita ad
assumere la catica Revisote legale dei conti della societa LUPATOTINA GAS E LUCE SRL ai
sensi del D. Lgs. n. 39/2013.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

Rilasciata ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, 0.445 “Testo Unico dele disposizioni legishative e regolameniari
in materia di documentazione amministrativd”, per 1 fini di cui ai D.Lgs. n. 267/2000, n. 235/2012, n.
39/2013 e loro successive modifiche ed integrazioni.

£ AM RERCIVI MALYT MO Ve Ropnd

1 sottoscritto nato  a ; residente  a

S . T - . AIAMREMEM L1272 o1 DA
2 G LUT ATOTO (3.)’ via AUSEHC 2 s - codice fiscale GMB MM é 5L 30 L 184% \?

e

Nominato con decreto del sindaco del Comune di San Giovanni Lupatoto, prot. 24594 del

1t A2 .202{  Revisote legale dei conti della societa LUPATOTINA GAS E LUCE SRL.
VIST1I DECRETI LEGISLATIVI

- 1. 267 del 18 agosto 2000 “Testo Unico delle leggi sullordinamento degli Enti Locali”;

- n. 235 del 31 dicembre 2012 “Testo unico delle disposizioni in materia di incandidabiliti e di divieto di
ricoptire cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze definitive di condanna per delitti non
colposi, a norma dell'art. 1, comma 63, della L. n. 190/20127;

- 1. 39 del 08 aprile 2013 “Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi

49 e 50, della L. n. 190/20127;

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’




)

di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative di incompatibilita ed ineleggibilita di cui agli
artt. 60 e seguenti del D.Lgs. n. 267/2000;

di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 248, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, cosi come
modificato dall’art. 1, comma 1, della L. n. 213/2012;

di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incandidabilita di cui agli artt. 10 e 11 del D.Lgs. a.
235/2012;

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita di incarichi prevista dagli artt. 3,4, 7 e
9 del D.Lgs. n. 39/2013;

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita tra incarichi nella P.A. e negli enti
privati in controllo pubblico e catiche di componenti di organi di inditizzo politico previst dagli
artt. 11, 12 e 13 del D.Lgs. n. 39/2013;

di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000 per le
eventuali dichiarazioni mendaci qui sotroscritte;

di aver preso visione dell'informativa ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in
materia di protezione dei dati personali”;

di impegnarsi nel cotso dellincarico a presentare annualmente una dichiarazione sulla
insussistenza di una delle cause di incompatbilita (art. 20, comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013);

di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi;

di autorizzare la pubblicazione della presente dichiarazione nel sito internet del Comune.




