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OGGETTO: Conferimento incarico di posizione organizzativa Area Tecnicn, Settore 4
- Edilizia Privata - Suap, all'arch. Paole Zecchinato.

IL DIRIGENTE AREA TECNICA
Premesso che:

- I'art. 13 del CCNL Comparto Funzioni Locali ha disposto la prosecuzione o la proroga delle
posizioni organizzative gia conferite ¢ ancora in atio, fino alla definizione del nuovo assetto
delle posizioni organizzative, successivo alla determinazione delle procedure e dei relativi
criteri generali, e comunque non oltre il 20/05/2019,

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 114 del 16.04.2019 & stato approvato il
Regolamento disciplinante l'ares delle Posizioni Organizzative;

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 97 del 02.04.2019 é stato approvato il nuovo
organigramma dell'Ente e contestualmente istituite le Posizioni Organizzative per lo
svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative complesse, caratterizzate da elevatg
grado di autonomia gestionale ed organizzativa;

- con verbale della conferenza dei dirigenti in data 30.04.2019 ¢ stata attivata la procedura
selettiva finalizzata all'attribuzione delle P.O ; ‘

Dato atto che la selezione si & conclusa con i} colloquio individuale in data 16.05.2019, dal quale
risulta l'idoneita dell'arch. Paolo Zecchinato all'incarico di Posizione Organizzativa del Settore 4
Edilizia Privata - Suap, deil'area Tecnica;

Ritenuto di confermare temporaneamente al funzionario incaricato l'indennitd di posizione come
determinata nella scheda tecnica di pesatura, attestata dell’Organismo Comunale di Valutazione
ed approvata con deliberazione della Giunta Comunale n. 71/2015 ¢ con deliberazione della
Giunta Comunale n. 140/2017, in attesa della necessaria nuova pesafura comseguente alle
intervenute modifiche della responsabilita attribuita all'arch. Zecchianto;

Considerato quindi di attribuire, a seguito dell'apposita procedura selettiva prevista dal Regolamen-
to approvato dalla Giunta Comunale n. 114/2019, alt'arch. Paolo Zecchinato I'incarico di re-
sponsabile di P.O. in oggetio; : '

. DETERMINA

1. Di attribuire all'arch. Paolo Zecchinato, cat. giuridica D3, P'incarico di responsabile della
Posizione Organizzativa relativa allo svolgimento delle funzioni gestionali di competenza del
Settore 4, Edilizia Privata — Suap, dellArea Tecnica, con assunzione diretia di responsabilita di
prodotto ¢ di risultato.

2. Di precisare che I'incaricato & anche delegato a provvedere alla sottoscrizione di.tutti ghi atti e
provvedimenti amministrativi, anche a rilevanza esterna, previa acquisizione di un visto da parte del
sottoscritto. - ,
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Il medesimo & tenuto, altresi, a curare 'attuazione dei progetti e della gestione del settore di
competenza, coordinare e controllare Vattivita degli appartenenti allo stesso (quali risultano
dall’organigramma) e dei responsabili dei procedimenti amministrativi, anche con poteri sostitutivi
in caso di inerzia. : . .
Rimangono in capo al sottoscritto i pareri tecnici da rilasciare ai sensi dell'art, 49 del TUEL e ghi atti
di gestione finanziaria del PEG.

3. Di dare atto che detta responsabilitd di P.O. ricomprende ['attuazione di tutti gli obiettivi
individuati negli atti di programmazione adottati dail’Ente (D.UP., bilancio di previsione,
programma triennale ed elenco annuale delle opere pubbliche, Peg ¢ Piano della performance).

4. Di dare atto che le funzioni in materia di salute e sicurezza sul lavoro per gli uffici di-competenza
sono delegate con espresso provvedimento ai sensi dell’art. 16 det D.Lgs. n. 81/2008.

5. Di dare atto che la responsabilitd di P.O. ricomprende, nell'attuazione del Peg per le parti di
competenza, la trasparenza ed integritd dell'azione amministrativa, nonché Pattuazione degli -
adempimenti in materia di pubblicazione e di prevenzione della corruzione.

6. Di attribuire provvisoriamente al funzionario incaricato Iindennita di posizione in godimento,
determinata dall'0.C.V. ed approvata con deliberazione defla Giunta Comunale n. 71/2013 e con
deliberazione della Giunta Comunale n. 140/2017, in attesa di nuova pesatura conseguente alle
intervenute modifiche della responsabilita attribuita.

7. Di evidenziare che l'orario di lavoro del dipendente resta confermato in minimo 36 ore
settimanali, articolato nell’orario di servizio in vigore nell*Ente, sottolineando che lo stesso & tenuto
ad effetiuare 1'ulteriore prestazione straordinaria necessaria all’espletamento dell’incarico ed al
conseguimento degli obiettivi, senza diritto a retribuzione aggiuntiva.

8. Di dare atto che il presente incarico decorre dal 21.05.2019, fino al 31.07.2021, salvo revoca
prima della scadenza per:

- intervenuti mutamenti organizzativi in seno al Comune, adottati nelle forme previste per legge;

- valutazione negativa della performance individuale. V

La revoca dell’incarico comporta la perdita della retribuzione di posizione e di risultato. I
dipendente, in tal caso, resta inquadrato nella categoria di appartenenza e viene restituito alle
funzioni del profilo di appartenenza,

9. Di trasmettere il presente provvedimento all'arch. Paolo Zecchinato, per |'accettazione, nonché al
Sindaco, alla Giunta Comunale, al Segretario generale, all’Organismo comunale di valutazione
della performance per quanto di rispettiva competenza, e al restante personale dell'Area Tecnica,

IL DIRIGENTB/AREA TECNICA
arch, Dahiele Caypilini
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